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NIVEAU A
________

Durée : 2 heures

Coefficient : 1

_________

L’usage d’un dictionnaire unilingue est autorisé.

L’usage de la calculatrice est interdit.

Dès que le sujet vous est remis, assurez-vous qu’il est complet.

Le sujet se compose de 3 pages numérotées de 1/3 à 3/3.

TEXTE

СТАНЬТЕ ИСПОЛНЯЮЩИМ ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ, ПОКА ШЕФ В ОТПУСКЕ

Итак, ваш босс уезжает в отпуск или в командировку. Соответственно, ему нужно оставить кого-то вместо себя. 

Если вы хотите стать исполняющим обязанности руководителя на это время, прочитайте эту статью. 

Какие аргументы окажутся наиболее эффективными в пользу вашего назначения?

Авторитет и безупречное выполнение ваших заданий.

Что касается авторитета, то это очень весомый аргумент. Ведь неавторитетного руководителя и слушаться никто не станет - что отрицательно скажется на работе отдела. Кроме того, если сотрудник смело заявляет о своей авторитетности, это является признаком уверенности в себе - что тоже немаловажно для лидера. Однако некоторые начальники могут счесть подобный аргумент опасным для себя и постараются устранить новоиспечённого лидера.

Безупречное выполнение заданий свидетельствует о том, что вы являетесь настоящим профессионалом. Проверить правильность этих слов руководитель имел возможность за время работы с вами. Правда, одного профессионализма для выполнения  руководящей работы недостаточно, так что не стоит  делать этот аргумент основным.

Если на предыдущей работе вам уже доводилось замещать своего руководителя, не забудьте упомянуть об этом. Ценный опыт заинтересует вашего нынешнего босса. Но этот аргумент обязательно нужно подкрепить конкретными примерами того, как вы, замещая руководителя, добились эффективной работы. Целесообразным будет предложить начальнику позвонить вашему бывшему боссу и навести справки.

Назначение вас исполняющим обязанности – прекрасная проверка ваших способностей на руководящем посту. Аргумент этот хорош только в том случае, если вы уже долгое время проработали в компании, хорошо себя зарекомендовали и начальник действительно считает вас перспективным сотрудником. Если же вы являетесь новичком в компании, то вряд ли такой ответ произведёт на руководителя должное впечатление. Кроме того, начальник может вас счесть самоуверенным и доверие к вам пострадает.
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TRAVAIL À FAIRE

I - COMPRÉHENSION (10 points)

Faire le compte rendu du texte en français.

II – EXPRESSION (10 points)
Rédiger une lettre en russe à partir des éléments suivants :.

Vous avez travaillé plusieurs années dans le service export d’une entreprise russe  de Novosibirsk que vous venez de quitter pour des raisons familiales. Vous posez aujourd’hui votre candidature à un poste d’assistant manager dans l’entreprise Elitny interier,  située elle à Moscou,  qui importe de France des meubles au design contemporain (дизайнерская мебель).
Vous rédigez une lettre de motivation au directeur de l’entreprise qui vous intéresse. Vous exposez votre intérêt pour le poste et lui rappelez votre expérience du marché russe, votre connaissance du marché français, vos compétences linguistiques et les résultats positifs que vous avez obtenus.
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